Zarzadzenie Nr 1/2017
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Kedzierzynie-Kozlu
z dnia 2 stycznia 2017 roku

w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka

Pomocy Spolecznej w Kedzierzynie-Kozlu

Na podstawie § 71 § 9 statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-

Kozlu zarzgdzam co nastepuje:

§ 1. Wprowadzam w zycie zmiany do Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Kedzierzynie-KoZlu stanowigcego zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 13/2013
Dyrektora Migjskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kedzierzynie-Kozlu z dnia 21.06.2013 1. tj.:

1. § 13 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
1. Struktur¢ organizacyjng MOPS tworza nastepujace komérki organizacyjne
postugujace sie symbolami:
1) Dziat Pomocy Srodowiskowej — DPS,
2) Dziat Ustug Opickuniczych — DUO,
3) Dziat Swiadczen — DS,
4) Dzial Ksiggowosci — DK,
5) Dzial Administracyjny — DA,
6) Dziat Swiadczen Rodzinnych i Pomocy Alimentacyjnej — DRA,
7) Domy Dziennego Pobytu — DDP,
8) Mieszkania Chronione — MCH,
9) Radca Prawny —RP,
10) Stuzba BHP — BHP,
11) Samodzielne stanowisko ds. zaméwien publicznych i kontroli zarzadczej —
ZP/KZ

12) Osrodek wsparcia dziennego dla 0sob z zespolem otepiennym — OWD
2. W § 13 ust. 9 dodaje si¢ pkt 5) o brzmieniu: pracownik administracyjny.

3. § 13 dodaje si¢ ust. 10, ktéry otrzymuje brzmienie:
10. W Osrodku Wsparcia Dziennego dla 0séb z zespolem otepiennym zatrudnieni sa:

1) opiekunowie,



2) instruktor terapii zajeciowe],

3) pomoc kuchenna,

4. W § 15 ust. 6 dodaje sie pkt 5 o brzmieniu ,, Wykonywanie czynnosci niezbednych do
realizacji zadania okreslonego w art. 10 ﬁstawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu
kobiet w cigzy i rodzin ,, Za zyciem” #].:

1. prowadzenie postgpowan w sprawie przyznania uprawnien do jednorazowego
Swiadczenia,

2. wprowadzanie danych zwigzanych z wuzyskaniem, zmiang bqd? utratg
Jednorazowego swiadczenia do systemu informatycznego,

3. prowadzenie dokumentacji w tym prowadzenie rejestru,

4. realizacia wyplat Swiadczen na podstawie wydanych decyzji administracyjnych,

5. prowadzenie postgpowania w sprawie ustalania nienaleznie pobranego
Jednorazowego swiadczenia oraz orzekania ich zwroty,

6. sporzgdzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z realizacji jednorazowych

swiadczen”.

5. W § 15 dodaje si¢ ust. 12 o brzmieniu:
11. Do éakresu dziatania Osrodka Wsparcia Dziennego dla 0s6b z zespolem otgpiennym
nalezy:
1) zapewnienie dziennego pobytu,
2) zwiekszenie interakcji spolecznych pomiedzy uczestnikami,
3) pobudzenie emocjonalnosci,
4) poprawa funkcjonowania rodziny w zakresie pelnienia dotychczasowych rol
spolecznych,
5) uzyskanie stabilnego stanu zdrowia fizycznego i psychicznego osoby chore;j,
6) indywidualna pomoc opiekunowi i edukacja w zakresie opieki nad chorym

cztonkiem rodziny.

6. W § 21 dodaje sie ust. 4a o brzmieniu: Pracownicy Osrodka Wsparcia Dziennego dla oséb z

zespotem otgpiennym podlegaja bezposrednio kierownikowi Domu Dziennego Pobytu Nr 3.

§ 2. Wprowadzam w zycie zmiane Schematu Organizacyjnego Miegjskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu stanowigcego zalacznik nr 2 do zarzadzenia nr 13/2013

Dyrektora Miejskiego O¢rodka Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu z dnia 21.06.2013 r. tj.
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§ 3. Zobowiazuj¢ kicrownikdéw dzialéw do zapoznania z trescig niniejszego zarzadzenia

podlegtych pracownikow.,

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie od dnia 1 stycznia 2017 roku i podlega publikacji na stronie

podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej

w Kedzierzynie-Kozlu.
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