Zarzadzenie nr 5/2017
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Kedzierzynie-Kozlu

z dnia 01.02.2017 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Osrodka Wsparcia Dziennego dia
0s6b z zespolem ot¢piennym funkcjonujgcym w ramach Domu Dziennego Pobytu Nr 3

Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kedzierzynie-Kozlu

Na podstawie § 7 Statutu Miejskiego Osrodka P_omo‘cy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu

zarzadzam co nastgpuje:

§ 1. Wprowadzam Regulamin Organizacyjny Osrodka Wsparcia Dziennego dla o0séb
z zespotem otgpiennym funkcjonujacym w ramach Domu Dziennego Pobytu Nr 3 Miejskiego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Kedzierzynie-Kozlu w brzmieniu stanowigcym zalacznik do

niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzgdzenie wchodzi w zycie od dnia 1 lutego 2017 roku i podlega publikacji
w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej Kedzierzyn-

Kozle.

DYREKTOR
Wiejskiegp Qsradka Pomocy
Spoteczne) & K¢ izerzynie-Kozlu

Tanuta Ceglarek
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»Nie —Sami -Dzielni- rozwéj ustug spolecznych oraz wspierajacych osoby niesamodzielne”
wspotinansowanego z §rodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Opolskiego na lata 2014-2020
Os priorytetowa VIII- Integracja Spoleczna

Zalacznik do zarzadzenia

Nr 5/2017 z dnia 01.02.2017 r.

Dyrektora Miejskiego Osrodka

Pomocy Spolecznej w Kedzierzynie - Kozlu

REGULAMIN ORGANIZACYJNY

Os$rodka Wsparcia Dziennego dla os6b z zespolem ot¢piennym funkcjonujacym w ramach
Domu Dziennego Pobytu Nr 3 Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kedzierzynie-Kozlu

§1

Regulamin Osrodka Wsparcia Dziennego dla 0séb z zespotem otepiennym zwany w dalszej czgsci
»Regulaminem” okresla szczegdtows organizacje, zadania oraz zakres dziatania Osrodka Wsparcia
Dziennego dla 0séb z zespolem otepiennym, funkcjonujgcym w ramach Domu Dziennego Pobytu
Nr 3 Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie - Kozlu, zwanego w dalszej czgsci
»Osrodkiem Wsparcia”.

§2

Osrodek Wsparcia przeznaczony jest dla osob dotknigtych zespotem otepiennym, w szczeg6lnosci
chorobg Alzheimera a takze innymi schorzeniami towarzyszacymi wieku podeszitego.

§3

Osoba uprawniong do ubiegania si¢ o przyznanie pobytu w Ofrodku Wsparcia jest osoba
spetniajgca nastepujace kryteria:
1. jest mieszkancem gminy Kedzierzyn — KozZle,
2. przedtozy za$wiadczenie lekarskie o stanie zdrowia kwalifikujace do korzystania z ushug
Osrodka Wsparcia.

§4

. Przyznanie pobytu w Osrodku Wsparcia nastepuje na podstawie decyzji administracyjnej.
. Okres pobytu uzalezniony jest od indywidualnej sytuacji osoby uprawnionej. Pobyt ten
ustala si¢ na czas okreslony.
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§5

Osrodek Wsparcia jest placowka koedukacyjng, dysponujacg 6 miejscami.

. Pierwszenstwo w ubieganiu si¢ o pobyt w Osrodku Wsparcia majg osoby i rodziny

zagrozone ubostwem lub wykluczeniem spotecznym, ktérych dochdd nie przekracza 150%
wlasciwego kryterium dochodowego na osobe samotnie gospodarujgcg lub na osobe
w rodzinie, o ktérym mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoleczne;j.

§6

Osrodek Wsparcia funkcjonuje w dni robocze w godzinach od 7.00 do 17.00.

—

§7

Pobyt w Osrodku Wsparcia jest odptatny.

2. Oplatg za pobyt okresla uchwata nr XXX1X/347/16 Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle z dnia

29 grudnia 2016 roku w sprawie ustalenia szczegélowych zasad ponoszenia odptatnosei za
pobyt uczestnikow w Osrodku Wsparcia Dziennego dla osdéb z zespolem otepiennym,
funkcjonujagcym w ramach Domu Dziennego Pobytu Nr 3 Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Kedzierzynie-Kozlu (Dz. Urz. Woj. Opolskiego z 2017 r. poz. 178).

Wysoko$¢ odplatnosci za positki okresla uchwata nr XXVIII/339/2004 Rady Miasta
Kedzierzyn-Kozle z dnia 29 listopada 2004 roku w sprawie zasad organizacji i zasad
odplatnosci za wyzywienie w Domach Dziennego Pobytu (Dz. Urz. Woj. Opolskiego z 2005 r.
Nr 2, poz. 42). )

§8

. Osoba korzystajaca z ustug Osrodka Wsparcia powinna uprzedzi¢ kierownika lub intendenta

(Domu Dziennego Pobytu Nr 3) o nieobecno$ci w danym dniu, bedzie to stanowito
podstawe do zwrotu wniesionej oplaty za wyzywienie proporcjonalnie do nieobecnosci.

. Odwotanie posilkoéw nastepuje w dniu zgloszenia jednak nie pdzniej niz do godz. 9:00 rano.

§9

Pracownicy nie odpowiadaja za przedmioty warto$ciowe podopiecznych, przynoszone do Osrodka
Wsparcia.

§10

Celem Osrodka Wsparcia jest podtrzymywanie u 0s6b w trudnej sytuacji zyciowe]j poczucia whasnej
wartosci 1 zapobieganie wykluczeniu spolecznemu, w szczegdlnosci:

1.

2.

3.

integracja spoleczna umozliwiajaca pozostawanie w spotecznosci lokalnej i $rodowisku
rodzinnym,; ksztaltowanie wlasciwych postaw zrozumienia, tolerancji i zyczliwosci,
aktywizacja uczestnikow poprzez rozwijanie ich zainteresowan oraz indywidualnych
uzdolnien, ~

tworzenie warunkéw dla samorealizacji uczestnikéw poprzez zaspokajanie ich potrzeb
bytowych, kulturalnych, towarzyskich, itp.
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§11

Do zadan Osrodka Wsparcia nalezy w szczegdlnosci:

podejmowanie dziatan stuzgcych utrzymaniu uczestnikéw w ich naturalnym s$rodowisku
i przeciwdzialanie instytucjonalizacji i marginalizacji,

$wiadczenie podopiecznym opieki i zapewnienie bezpiecznego miejsca do wielogodzinnego
przebywania i spgdzania czasu,

organizacja pobytu w Osrodku Wsparcia odbywa si¢ z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb, oczekiwan i zainteresowan uczestnikow,

prowadzenie réznorodnych form terapii zajeciowe]j (zajgcia plastyczne, muzyczne itp.)
i fizjoterapii,

umozliwienie realizacji potrzeb kulturalnych, rekreacyjnych, i towarzyskich, m.in. poprzez
organizacj¢ uroczystosci okolicznosciowych, $wiat,

wspolpraca z rodzinami uczestnikow w zakresie poradnictwa, informacji i wiaczenia ich
w proces asymilacji ze §rodowiskiem.

§ 12

Podopieczny Osrodka Wsparcia zobowigzany jest do:

1.

2.

Sadins el

ponoszenia kosztow zwiazanych z pobytem oraz positkami, wymienionych w § 7
niniejszego Regulaminu,

przestrzegania zasad wspdtzycia spotecznego, poszanowania godnos$ci innych osob,
poszanowania cudzej wlasnosci, respektowania potrzeb i zainteresowan innych uczestnikéw
Osrodka Wsparcia,

przestrzegania calkowitego zakazu wnoszenia i spozywania alkoholu i $rodkéw
odurzajacych na terenie Osrodka Wsparcia,

przestrzegania catkowitego zakazu palenia tytoniu na terenie O$rodka Wsparcia,
poszanowania wyposazenia O$rodka Wsparcia i ponoszenia odpowiedzialnosci za
wyrzadzone szkody,

dbatosci o higieng osobistg, wyglad zewnetrzny oraz porzadek wokét siebie,

posiadania podstawowych $rodkéw higieny, zmiennej bielizny i odziezy,

do przestrzegania przepisow BHP, przeciwpozarowych oraz zasad ustalonych w niniejszym
Regulaminie.

DYREKTOR
Wiejskiegh Oérdka Pomocy
Spoteczne) WK§(2 erzynic-Kozlu

Danuta Ceglarek



