Na podstawie art. 19 ust. 8 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902 z pozn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

8 1. Zarzadzenie okresla szczegélowy Sposob przeprowadzania shuzby przygotowawcze;
1 organizowania egzaminu konczacego te stuzbe.

§ 2. Dla pracownika, o ktorym mowa w art. 16 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzgdowych

(zwanej dalej ustawg) organizuje si¢ stuzbe przygotowawcza z zastrzezeniem S 3 ust. 2
zarzadzenia w zwigzku z art. 19 ust. 5 ww. ustawy.

8 3. 1. Ustalenie, czy zatrudniony pracownik jest osoba, o ktdrej mowa w art. 16 ust. 3
ustawy, powierza si¢ pracownikowi ds. kadr dziatu administracyjnego, ktory dokonuje
ustalenia na podstawie dokumentdow zgromadzonych w toku naboru.

2. Ustalenie przekazuje sie kierownikowi komorki organizacyjnej (zwanym dalej

kierownikiem dziatu), w ktorej pracownik jest zatrudniony, celem wykonania
obowigzkow okreslonych art. 19 ust. 2 lub art. 19 ust. § ustawy.

3 4. Kierownik dziatu, po uzyskaniu ustalenia, o ktorym mowa w § 3 ust. 2 zarzadzenia, nie

pozniej niz w ciaggu 14 dni od jego otrzymania:

I) sporzadza opinie o celowosci skierowania pracownika do stuzby przygotowawczej,
w ktorej okresla poziom przygotowania pracownika do wykonywania obowiazkéw
badz ,

2) wnioskuje o zwolnienie zatrudnionego pracownika, ktérego wiedza lub
umiejetnosci  umozliwiajg nalezyte wykonywania obowigzkow stuzbowych
z odbywania stuzby przygotowawcze], sporzadzajgc umotywowany wniosek.

3 9. 1. Po przekazaniu Dyrektorowi opinii lub wniosku, o ktérych mowa w § 4 zarzadzenia,
Dyrektor podejmuje decyzje o:
1) skierowaniu pracownika do odbywania stuzby przygotowawcze] 1 jej zakresie
(kursach) i czasie trwania, oraz wyznacza opiekuna szkolenia, lub
2) zwolnieniu pracownika z odbycia stuzby przygotowawcze;.

2. Zwolnienie pracownika z odbywania stuzby przygotowawczej nie wylacza obowiagzku
przystapienia tego pracownika do egzaminu.

3. Decyzj¢ Dyrektora pracownik ds. kadr dorgcza niezwlocznie pracownikowi
1 kierownikowi dziatu.




ktérej skiad ustala

min 3 dni robocze przed

w Kedzierzynie-K

przygotowawcze] 1 organizowania egzaminu koniczacego te stuzbe w
Pomocy Spolecznej w Kedzierzynie-K
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